C CAMBIAMENTI ORGANIZZATIVI
E PERFORMANCE:
ESPERIENZE E‘PROPOSTE PER
L'UNIVERSITA DI CATANIA

Seminario 20 marzo 2019, ore 9:30
Aula magna, Polo Bioscientifico
Via Santa Sofia 100, Catania

Prof. Salvatore Barbagallo
Presidente del Nucleo di Valutazione dell’Universita di Catania



Nucleo di Valutazione - Universita di Catania
Composizione attuale
Componenti interni

Prof. Salvatore Barbagallo — Presidente
Prof. Calogero Guccio

Componenti esterni

Prof.ssa Angela Stefania Bergantino — Universita di Bari, presidente CONVUI
Prof.ssa Romana Frattini — Universita ‘Ca Foscari

Prof. Giancarlo Maccarini — Universita di Bergamo

Prof. Giancarlo Vecchi — Politecnico di Milano

Prof. Riccardo Vigneri — Docente emerito, Universita di Catania

Rappresentanti degli studenti

Per il biennio 2018/19-2019/20 sono stati eletti:
Sig. Ferdinando Cammarata — Giurisprudenza
Sig. Alberto Patane — Medicina e Chirurgia

Ufficio del Nucleo di Valutazione — Direzione Generale

Dott.ssa Francesca Verzi — Responsabile
Dott. Sebastiano Giovanni Cosentino
Ing. Federica Vasta



N. Atenei per dimensione del Nucleo di Valutazione
e dimensione Ateneo

Mediogrande | Medio-piccolo [l Piccolo

ﬂlhl

18
16
14
12

[=2]

RN

%]

dajas daba7d {hﬂa!l pill di 9

ANVUR, statistiche 2019




Attivita svolta e in corso

1. AVA
» Parere sulla istituzione di nuovi CdS
(2_nuovi corsi per il 2018/19, 4 nuovi corsi per il 2019/20)

> Audit presso i Dipartimenti

(8 visite nel 2018, 8 visite previste nel 2019)
> Audit annuale degli Organi di Ateneo

(2 visite agli Organi)

2. DOTTORATI DI RICERCA
> Valutazione delle proposte
Analisi permanenza requisiti ciclo 33 (11 proposte), 34 (2 proposte), 35 (in
fieri)
> Rilevazione opinioni dei dottorandi
Analisi modello proposto da ANVUR e osservazioni inviate al Presidente
ANVUR a settembre 2018

3. MASTER

» valutazione progetti formativi (fino all'’AA 2018/19)

> valutazione attivita svolta (dall'AA 2019/20)
A seguito della modifica regolamentare introdotta nel 2018, il ruolo del NdV

si adegua alle indicazioni AVA



Attivita svolta e in corso

4. TRASPARENZA

> Attestazione degli obblighi di pubblicazione
Monitoraggio del portale "Amministrazione trasparente” e collaborazione con

il RPCT (D.Lgs. 150/09, art. 14, c. 4, lett. g) e D.Lgs 33/13, art. 44)

5. PARERI CONTRATTI ex art. 23 L. 240/10

> Contratti ex art. 23, c. 1, L. 240/10
N. 37 proposte nel 2017
N. 41 proposte nel 2018

6. PROGRAMMAZIONE TRIENNALE

» PT 2016-2018
validazione degli indicatori aggiuntivi proposti dall'ateneo e delle misurazioni

iniziali e successive per gli indicatori per i quali non si dispone di banche dati
pubbliche



Attivita svolta e in corso

7. CICLO DELLA PERFORMANCE
C MONITORAGGIO DEL CICLO DELLA PERFORMANCE

> Sistema di misurazione e valutazione della performance
Raccomandazioni e pareri su modifiche (introduzione della
customer nella valutazione del modus gerendi, revisione delle
modalita di valutazione)

» Awvio del ciclo e monitoraggio
Supporto al DG e monitoraggio dell'avanzamento

> Proposta di valutazione della prestazione individuale del DG

» Validazione della relazione sulla performance
Ciclo 2016 e 2017

> Rilevazione sul Benessere Organizzativo
Collaborazione inter-organo (NdV — CUG — SPPR)



8. CICLO DELLA PERFORMANCE
(temi da approfondire)

C » Performance individuale e performance organizzativa

> Ascolto dell'utenza (studenti, famiglie, mondo produttivo, comunita
scientifica, enti pubblici,.....) nella valutazione della performance
organizzativa (attraverso questionario good practice, indagine
benessere organizzativo e altri questionari appositamente orientati)

> Corretta definizione della filiera obiettivi-indicatori-target per
migliorare la qualita della programmazione

> Integrazione tra ciclo di bilancio e ciclo della performance
(allocazione delle risorse per il miglioramento dei risultati)

> Il ciclo della performance deve coinvolgere i dipartimenti?



Programma del Seminario

ore 9,30 Saluti — Francesco Basile, Magnifico Rettore Universita di Catania

ore 9,45 Introduce e coordina - Salvatore Barbagallo, Presidente Nucleo di Valutazione
Universita di Catania

>

>

La valutazione degli Atenei — Angela Stefania Bergantino — Presidente CONVUI e
Componente Nucleo di Valutazione Universita di Catania

Ciclo della performance, bilancio di ateneo e strutture dipartimentali - Adriano Scaletta,
ANVUR

Ciclo della Performance nell’Ateneo di Catania: criticita e aree di miglioramento —
Giancarlo Vecchi, Componente Nucleo di Valutazione Universita di Catania

Iniziative per il miglioramento della performance di Ateneo - Candeloro Bellantoni,
Direttore Generale Universita di Catania

Analisi di customer. aspetti normativi e organizzativi — Gabriella Nicosia, Delegata del
Rettore

Ore 12,00 Interventi programmati e liberi:

>
>

>

>

Salvatore Ingrassia, Presidente Presidio di Qualita Universita di Catania

Enrico Foti (DICAR), Giuseppe Vecchio (DSPS) — Direttori di Dipartimento, Universita
di Catania

Giovanni Di Rosa (LMG/01), Renata Gambino (L-11), Agostino Palmeri (LM-41),
Davide Rizzotti (LM-77), Presidenti di Corso di Laurea, Universita di Catania
Giuseppe Caruso, Dirigente Universita di Catania

Ore 13,00 Conclusioni
Francesco Basile , Magnifico Rettore Universita di Catania



